Соціальні процеси та їх різновиди. Соціальні зміни. Суть та види.
Соціальні зміни - це процес виникнення нових явищ, структур, характеристик у різних соціальних системах під час їх взаємодії.
Види соціальних змін:
· залежно від механізму здійснення (еволюційні і революційні);
· за спрямованістю (односпрямовані і циклічні);
· за типом соціальних зв’язків (функціональні, структурні, процесуальні, мотиваційні);
· за сферами суспільного життя (соціокультурні, індустріально - технічні, науково-технічні, соціально-політичні, соціально-економічні);
· за часом (короткострокові і довгострокові)...
Соціальний процес - це послідовна зміна явищ в соціальному житті.
'Завдання соціології полягає в оцінці соціальних процесів, виявленні проблем і суперечностей його розвитку.
Види соціальних процесів:
1. За степенем загальності:
· глобальні (процеси всесвітньо-історичного розвитку цивілізації, глибокі процеси економічних, демографічних, екологічних змін)',
· загальні (це процеси в таких соціальних інститутах, як системи управління, охорони здоров ’я, освіти)',
· особливі (це процеси адаптації, стабілізації)',
· одиничні процеси (це процеси в трудових колективах, сім ях.).
2. За характером:
•еволюційні;
· революційні.
3. За системами:
· Внутрішньо особистісні (процес самоосвіти);
· між двома людьми;
· між людиною і групою;
· процеси, які змінюють організацію;
· процеси, які змінюють відносини між двома групами;
· процеси, які змінюють структуру суспільства.
4. За спрямованістю:
· прогресивні;
· реакційні.
5. За змістом змін:
· співробітництво;
• суперництво;
· конкуренція;
· конфлікт;
· пристосування.
6. Соціальна взаємодія та соціальні зв'язки
Основні проблеми соціального життя відображаються в соціальних діях.
Соціальна дія - це спосіб розв’язання соціальних проблем і суперечностей, які ґрунтуються на зіткненні інтересів і потреб головних соціальних сил суспільства.
Соціальна взаємодія - це система взаємозумовлених соціальних дій, за яких дії одного суб’єкта (індивіда, групи) одночасно є причиною і наслідком відповідних дій інших.
Соціальну взаємодію класифікують:
· за кількістю суб’єктів взаємодії: між двома людьми, між індивідом і групою, між групами;
· за характером взаємовідносин суб’єктів взаємодій: односторонні та двосторонні, солідарні (узгоджені) та антагоністичні (ворожі);
· за терміном: короткочасні і довгочасні;
· за наявністю (відсутністю) організованості: організовані та неорганізовані;
· за свідомістю взаємодії: усвідомлені та неусвідомлені;
· за “матеріальністю” обміну: інтелектуальні (ідейні), почуттєві (емоційні) та вольові.
Одним із виявів соціальної взаємодії є зв’язок.
Для задоволення своїх потреб і інтересів людина завжди вступає у взаємозв’язок з іншими членами суспільства.
Поняття “соціальний зв’язок” запровадив до наукового обігу Г. Дюркгейм, який вважав, що можна вести мову про соціальні зв’язки в групі, організації та у суспільстві в цілому.
Соціальний зв’язок - це соціальна дія, що виражає залежність і сумісність людей або груп.
Основними елементами соціального зв’язку є: суб’єкти зв’язку (індивіди, групи), предмет зв’язку (з приводу чого він здійснюється), механізм свідомого регулювання взаємин між суб’єктами.
Виділяють три групи факторів, що визначають соціальні зв’язки:
· природно-біологічні (задаються спадковими ознаками);
· психологічні (наприклад, почугтя спільності з іншими людьми);
· соціально-інституційні (спеціально створені правила, норми, які регламентують соціальні зв’язки і відносини, визначаючи порядок дії соціальних об’єктів в межах соціального інституту і контролюючи їх).

