Завдання 1. Підприємництво – це безпосередня, самостійна, систематична, на власний ризик діяльність по виробництву товарів, виконанню робіт чи наданню послуг з метою отримання прибутку, яку здійснюють фізичні та юридичні особи, зареєстровані як суб’єкти підприємницької діяльності відповідно до законодавства. 
Тобто підприємництво — це діяльність заради прибутку, що здійснюється самостійно і на власний ризик.
Підприємство — це самостійний господарюючий суб’єкт, створений з метою задоволення соціальних або виробничих потреб шляхом здійснення продуктивної, торговельної чи іншої діяльності згідно з Кодексом та законами України. 
Підприємство діє на основі:
· самостійності рішення; 
· власної відповідальності; 
· прав та обов’язків, встановлених законодавством; 
· власного майна або майна, наданого в користування;
здійснює діяльність відповідно до свого статуту. 
Податковий кодекс регулює податкові відносини, що виникають між:
· підприємцями; 
· юридичними особами; 
· органами державної податкової служби та іншими державними органами у процесі справляння податків і зборів, встановлення податкових зобов’язань, звітності, обліку та відповідальності.
Це основний закон, який визначає, хто і які податки сплачує. 
Кодекс законів про працю України регулює трудові відносини між працівниками та роботодавцями незалежно від форми власності чи виду діяльності:
· укладення трудового договору; 
· права працівників; 
· обов’язки роботодавців; 
· режим роботи, відпустки тощо. 
Закон «Про розвиток і державну підтримку малого і середнього підприємництва в Україні» визначає хто належить до суб’єктів малого та середнього підприємництва та принципи їх розвитку. 
 Завдання 2
	Види підприємств
	Середня кількість працівників
	Річний дохід

	Мікропідприємства
	до 10
	до 2 млн євро або еквівалент

	Малі підприємства
	до 50
	до 10 млн євро або еквівалент

	Середні підприємства
	від 50 до 250
	до 50 млн євро або еквівалент

	Великі підприємства
	понад 250
	понад 50 млн євро або еквівалент


Завдання 3. 
Підприємці мають право:
✔ здійснювати діяльність, не заборонену законом;
✔ вільно обирати види діяльності та контрагентів;
✔ захищати свої права в судах;
✔ використовувати землю, майно, кошти тощо;
✔ отримувати інформацію, консультації, державну підтримку.
(законодавче закріплено в Цивільному, Господарському кодексах, законі про підприємництво та про розвиток МСП). 
Підприємець зобов’язаний:
🔹 сплачувати податки та збори згідно з Податковим кодексом;
🔹 вести облік діяльності;
🔹 забезпечувати безпеку праці;
🔹 не порушувати законодавство у своїй сфері;
🔹 виконувати умови договорів;
🔹 дотримуватися прав найманих працівників (КЗпП). 
Підприємець несе відповідальність:
 цивільно-правову – за невиконання зобов’язань
 адміністративну – за порушення законодавства про підприємницьку діяльність
кримінальну – за серйозні правопорушення
податкову – за несплату чи ухилення від податків. 
Питання для самоконтролю 
1️ Що розуміють під поняттям «підприємництво»?
Це самостійна систематична діяльність на власний ризик з метою отримання прибутку. 
2️. Принципи підприємництва в агробізнесі:
свобода діяльності, конкуренція, економічна самостійність, відповідальність, ризик, отримання прибутку.  
[bookmark: _GoBack]3️ Основні принципи розвитку підприємництва в агробізнесі:
підтримка держави, доступ до ринків, інновації, кредитування, спрощення регулювання  
4️ Які категорії громадян не допускаються до підприємницької діяльності?
військовослужбовці, судді, прокурори та інші посадові особи, які контролюють підприємницьку діяльність. 
